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Pengujian Black Box Pegawai 
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LAMPIRAN D  

Nilai Responden 
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LAMPIRAN E 

Hasil Wawancara 

 

Pertanyaan :” apa saja hasil dari informasi yang akan diolah ?” 

Jawaban : “profil, data diri, riwayat pendidikan, riwayat pelatihan 

, riwayat jabatan, ” 

Pertanyaan : “jumlah pegawai yang ada dipegawai PNC ada 

berapa ?” 

Jawaban :”154 pegawai” 

Pertanyaan : “Petugas yang menjadi admin dari kepegawaian itu 

siapa ?” 

Jawaban : “petugas di kepegawaian antara bu eka atau mas arga” 

Pertanyaan : “bentuk hasil rekapnya excel atau pdf bu ?” 

Jawaban : “bisa berbentuk excel atau pdf ” 

Pertanyaan : “jika ada update data sebelum adanya sistem itu 

caranya bagaimana bu ?” 

Jawaban : “pegawai memberikan hardfile” 

Pertanyaan :”petugas yang menerima data hardfile tersebut siapa 

ya bu ?” 

Jawaban : ” ke petugas kepegawaian seperti bu eka” 

Pertanyaan :” hardfile yang di bawa itu bentuknya form bukan bu 

?” 

Jawaban : “yang dibawa seperti KK, Akte kelahiran, KTP, dll” 
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