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ABSTRAK

Sistem penggajian merupakan salah satu hal yang utama dalam suatu
perusahaan akan tetapi tidak semua perusahaan memanfaatkan aplikasi
sebagai media pengelolaan gaji. Salah satunya yaitu sistem penggajian
yang ada di Primer Koperasi Veteran Republik Indonesia belum
terkomputerisasi atau masih menggunakan berbasis kertas sebagai media
pencatatan. Hal ini memungkinkan timbulnya berbagai permasalahan
seperti pada bagian kasir dalam merekap harus menyalin ulang data
kehadiran, ketika dibutuhkan data kehadiran harus mencari di tempat
pengarsipan data yang mana memerlukan banyak waktu, dan masih
harus menjumlahkannya. Seringnya terjadi kesalahan dalam perhitungan
jam kerja, pemotongan gaji, pembayaran gaji yang kurang tepat
dikarenakan informasi yang diperoleh tidak akurat, dan perhitungan gaji
per karyawan harus mengecek golongan maupun tunjangan berdasarkan
kelasnya masing-masing yang mana ada banyak kelas jabatan.
Berdasarkan permasalahan tersebut, tugas akhir ini bertujuan untuk
membangun sistem informasi penggajian berbasis website dimana
pencatatan data-data terkait aktivitas pengelolaan gaji dalam suatu
perusahaan dapat dilakukan dengan mudah melalui media aplikasi.
Perancangan aplikasi ini menggunakan bahasa pemrograman PHP
sebagai lingkungan pengembangannya  sedangkan metode
pengembangan software yang digunakan adalah spiral model.
Berdasarkan uji usability terhadap 30 responden dengan menghasilkan
nilai usability keseluruhan sebesar 89,81% yang dikategorikan sangat
baik. Sehingga dapat disimpulkan sistem ini berhasil mengatasi
permasalahan yang ada.

Kata kunci: pengelolaan gaji, spiral model, website, usability
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ABSTRACT

Payroll system is one of the main things in a company but not all
companies use the application as a medium of salary management. One
of them is the payroll system in Primer Koperasi Veteran Republik
Indonesia has not been computerized or still using paper-based as a
recording medium. This allows the emergence of various problems such
as on the part of the cashier in Recap must copy attendance data, when
needed attendance data must be looked for in the data archiving which
takes a lot of time, and still have to add it up. Often there are errors in
the calculation of working hours, salary deductions, improper payment
of salaries due to inaccurate information obtained, and the calculation
of salary per employee must check the class and benefits based on their
respective classes where there are many classes of positions. Based on
these problems, this final project aims to build a website-based payroll
information system where the recording of data related to payroll
management activities in a company can be done easily through the
media application. The design of this application uses PHP
programming language as its development environment while the
software development method used is spiral model. Based on the
usability test of 30 respondents with a usability value of 89.81% of the
system is categorized as very good. So, it can be concluded that this
system successfully overcome the existing problems.

Keywords: salary management, spiral model, website, usability
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