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ABSTRAK 

 

Mengajukan permohonan izin ketidakhadiran merupakan hal yang penting bagi karyawan di 

Politeknik Negeri Cilacap, namun sering kali proses ini menghadapi kendala dalam memperoleh 

persetujuan dari Kepala Unit dan Wakil Direktur II. Penelitian ini bertujuan untuk mengatasi 

permasalahan tersebut dengan mengembangkan Sistem Informasi Permohonan Izin 

Ketidakhadiran Karyawan berbasis web. Penelitian dilakukan di Bagian Umum Kepegawaian 

untuk mengevaluasi dan memperbaiki pengelolaan izin yang masih dilakukan secara tradisional. 

Metode pengembangan sistem menggunakan metode Waterfall dengan mengimplementasikan 

bahasa pemrograman PHP dan framework Laravel, serta MySQL sebagai pengelola database. 

Sistem informasi yang dikembangkan dirancang untuk memfasilitasi karyawan dalam mengajukan 

permohonan izin secara online melalui website institusi. Penggunaan sistem ini dapat 

meningkatkan efisiensi proses pengajuan dan persetujuan izin, serta mempercepat alur kerja 

dengan memungkinkan Kepala Unit dan Wakil Direktur II memberikan persetujuan secara digital. 

Dengan demikian, implementasi Sistem Informasi Permohonan Izin Ketidakhadiran Karyawan 

Berbasis Web ini diharapkan dapat mengurangi permasalahan tersebut dan meningkatkan layanan 

untuk karyawan dalam mengajukan izin ketidakhadiran di Politeknik Negeri Cilacap. 

 

Kata kunci: Sistem, Informasi, Izin.
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ABSTRACT 

 

Submitting a leave request is essential for employees at Politeknik Negeri Cilacap, but this process 

often encounters obstacles in obtaining approval from the Head of Department and the Deputy 

Director II. This research aims to address these issues by developing a web-based Employee Leave 

Request Information System. The research was conducted in the General Personnel Division to 

evaluate and improve the leave management, which is still conducted traditionally. The system 

development method uses the Waterfall method by implementing the PHP programming language 

and the Laravel framework, with MySQL as the database manager. The developed information 

system is designed to facilitate employees in submitting leave requests online through the 

institution's website. The use of this system can increase the efficiency of the leave submission and 

approval process, and expedite the workflow by allowing the Head of Department and Deputy 

Director II to give approvals digitally. Thus, the implementation of this Web-Based Employee 

Leave Request Information System is expected to reduce these issues and enhance the services for 

employees in submitting leave requests at Politeknik Negeri Cilacap. 

Keywords: System, Information, Permit. 
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UML  : Unified Modeling Leanguage 

PHP  : Hypertext Preprocessor 

HTML  : Hypertext Markup Language 

DBMS  : Database Management System 

DML  : Data Manipulation Language 

DDL  : Data Definition Language 

SQL  : Structured Query Language 

MySQL : My Structured Query Language 

MVC  : Model View Controller 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

DAFTAR LAMPIRAN 



xv 

 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

LAMPIRAN A  

SURAT OBSERVASI 

LAMPIRAN B 

FORM SURAT PERMOHONAN IZIN KARYAWAN 

LAMPIRAN C 

PEDOMAN DAN PERATURAN KEPEGAWAIAN POLITEKNIK NEGERI CILACAP 

LAMPIRAN D 

HASIL WAWANCARA 

 

 

 

 

 


	HALAMAN JUDUL
	HALAMAN PENGESAHAN
	LEMBAR PERNYATAAN KEASLIAN TUGAS AKHIR
	LEMBAR PERNYATAAN PERSETUJUAN PUBLIKASI KARYA ILMIAH UNTUK KEPENTINGAN AKADEMIS
	ABSTRAK
	ABSTRACT
	KATA PENGANTAR
	UCAPAN TERIMA KASIH
	DAFTAR ISI
	DAFTAR GAMBAR
	DAFTAR TABEL
	DAFTAR SINGKATAN
	DAFTAR LAMPIRAN

